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Mesdames, Messieurs,  

Côest avec plaisir que je vous présente le rapport annuel 201 6-201 7 

du Réseau Agriconseils Montérégie -Ouest.  

Une fois de plus, le rapport annuel  d®montre lôatteinte dôun des  

objectifs principaux, soit dôassurer une utilisation optimale des 

budgets  de fonctionnement et des fon ds publics afin de conserver la 

majeure partie des sommes aux services -conseils aux entrep rises 

agricoles et agroalimentair es.  En effet, pour chaque dollar dôaide 

financi¯re vers®e, il en co¾te 0.13$ de d®penses dôadministration 

Nous croyons que les services -conseils et les aides financières 

utilisées par les entreprises ont su répondre aux besoins des 

producteurs agricoles de  notre région. Les résultats des sondages 

auprès des utilisateurs et des dispensateurs en font foi.  

Au cours de la dernière année, nous avons accordé des aides 

financi¯res aux entreprises agricoles et agroalimentaires de lôordre de 1 470 395  $. Ce 

montant représente une hausse de 14  %  par rapport  à 201 5-201 6, il y a eu une 

augmentation des sommes versées dans tous les domaines (agroenvironnement, gestion et 

technique).  Côest 100  % du budget annuel qui nous est accordé en vertu de notre convention 

avec le Mi nist¯re de lôAgriculture, des P°cheries et de lôAlimentation du Qu®bec. 

Pour porter un coup dôîil vers lôavenir, notre plan dôaction ainsi que lôoffre de service et 

dôaides financi¯res 2017-201 8 repr®sentent nos enjeux et nos priorit®s dôaction, soit lôaccueil 

et le r®f®rencement, lô®tablissement de la rel¯ve, les productions en d®veloppement, 

lôagrotransformation et lôagrotourisme ainsi que  la pérennité des entreprises .  

Enfin, je suis ®galement assur® que la comp®tence et lôexpertise de notre conseil 

dôadministration, des employés du Réseau ainsi que des dispensateurs de services -conseils 

de la région contribueront à notre succès, et ce, au profit de ses usagers.  

 

Bonne lecture  

 

 

Serge Beaulieu, président  

 

LE MESSAGE DU PRÉSIDENT DU CONSEIL 

$ȭ!$-).)342!4)/. 

Serge Beaulieu, 
Président 



 

 

 

 

  

Rapport annuel 2016 -2017  

Réseau Agriconseils Montérégie-Ouest 
7 

Mesdames, Messieurs,  

Les résultats après onze années attestent que le chemin parcouru a 

permis dô®voluer dans la livraison des services-conseils selon les besoins 

exprimés par les entreprises agricoles et agroalimentaires de la région. 

Les principaux indic ateurs des  deux dernières années vous seront  

présentés à la section Le Réseau en un coup dôîil, ¨ la page 9.  

 

La lecture de ce rapport vous permettra de constater lôampleur des t©ches 

effectuées par lôensemble des dispensateurs de notre région . Je 

profite de cette tribune pour les remercier et leur dire toute lôappr®ciation 

que jôai pour leur travail et leurs efforts pour poursuivre le d®veloppement 

des services -conseils de notre région.  

 

En effet, au cours de la d ernière année, 818  entreprises de la région ont bénéficié 

des services -conseils individuels dans le cadre du Programme services -conseils, soit un taux 

dôutilisation de 30 %. Depuis 2005 -2006, ce sont 45  % des entreprises agricoles et 

agroalimentaires qui on t utilisé  les services du Réseau. Celui -ci a versé 1. 47  M $ en aide financière 

destinée aux services -conseils.  

Notre plan dôaction 2017 -2018 assurera la promotion de lôoffre de service et dôaides financi¯res 

faite aupr¯s de diff®rents partenaires, et par le fait m°me, la promotion de lôexcellence des services 

offerts par les dispensateurs et des b®n®fices quôapporte lôapproche multidisciplinaire. Nous 

voulons  °tre un incontournable dans lôacc¯s et lôutilisation des services- conseils d e notre 

région.  

Nous arrivons à la dernière année du Programme Services -Conseils ( 2013 -2018). Nous prévoyons 

verser  près de 1.54 M  $ dôaides financières aux entreprises agricoles. Nous aurons également à 

informer les producteurs concernant leur enveloppe quinquennale afin de sôassurer de son 

utilisation optimale.  

Mes remerciements à la Coordination services -conseils, à la Direction régionale du MAPAQ de la 

Mon térégie, à la Direction générale du développement et de l'aménagement du territoire agricole 

(DGDATA) du MAPAQ, ¨ la F®d®ration de lôUPA de la Mont®r®gie ainsi quô¨ La Financi¯re agricole 

du Québec de la Montérégi e Ouest pour leur collaboration au cours de  la derni ère année.  

Je tiens à remercier mon adjointe administrative, Isabelle Duquette, ainsi que notre agente de 

bureau, Sylvie Racine, pour la qualité de leur travail au sein de notre organisation .  

Enfin, depuis  près de 14  ans dôimplication au sein du R®seau, je me sens toujours privil®gi® de 

faire partie ¨ part enti¯re de lô®quipe du conseil dôadministration. Nous retrouvons une belle chimie 

et une belle compl®mentarit® bas®es sur le respect des opinions dans lôobjectif de développer 

ensemble la mission du Réseau.  

Pierre Desrosiers, directeur  

Réseau Agriconseils Montérégie -Ouest   

 

LE MESSAGE DU DIRECTEUR 

Pierre Desrosiers, 
Directeur 



 
 

 

Gestion des cultures 

Transfert de ferme 

Gestion des bâtiments 
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Transfert de ferme  

Transfert de ferme  

 

Le mandat du Réseau  

 

{Ŝƭƻƴ ƭŀ ŎƻƴǾŜƴǘƛƻƴ ǎƛƎƴŞŜ ŜƴǘǊŜ ƭŜ aƛƴƛǎǘǊŜ ŘŜ ƭΩ!ƎǊƛŎǳƭǘǳǊŜΣ ŘŜǎ 

Pêcheries et de ƭΩ!ƭƛƳŜƴǘŀǘƛƻƴ Řǳ vǳŞōŜŎ Ŝǘ ƭŜ wŞǎŜŀǳ !ƎǊiconseils 

Montérégie-Ouest, le RŞǎŜŀǳ ǎΩŜƴƎŀƎŜ Ł ǊŞŀƭƛǎŜǊ ƭŜǎ ŀŎǘƛǾƛǘŞǎ ǎǳƛǾŀƴǘŜǎ :  

¶ Établir une offre de services-conseils diversifiée répondant aux 
besoins des entreprises de son territoire et intégrant les priorités 
gouvernementales; 

¶ Encourager une concertation avec les divers intervenants de la région 
Řŀƴǎ ƭŜ ōǳǘ ŘΩŞǘŀōƭƛǊ ŘŜǎ ǇŀǊǘŜƴŀǊƛŀǘǎ ǎǘǊŀǘŞƎƛǉǳŜǎ ŎƻƴǘǊƛōǳŀƴǘ Ł 
ƭΩŜǎǎƻǊ Řǳ ǎŜŎǘŜǳǊ Ŝǘ ŘŜǎ ǎŜǊǾƛŎŜǎ-conseils, et ainsi contribuer au 
dynamisme de son milieu; 

¶ AssurŜǊ ƭΩŀŎŎǳŜƛƭ Ŝǘ ƭŜ ǊŞŦŞǊŜƴŎŜƳŜƴǘ ŀǳǇǊŝǎ ŘŜǎ ŜƴǘǊŜǇǊƛǎŜǎ ŀƎǊƛŎƻƭŜǎ 
et agroalimentaires de son territoire afin de les aider à cerner leurs 
besoins en matière de services-conseils et à identifier les services et 
conseillers agricoles pouvant le mieux répondre à leurs besoins; 

¶ 5ŞǾŜƭƻǇǇŜǊ ǳƴŜ Ǿƛǎƛƻƴ ŘΩŀǾŜƴƛǊ ǎǳǊ ƭŜ ŘŞǾŜƭƻǇǇŜƳŜƴǘ ŘŜ ƭŜǳǊ ǊŞǎŜŀǳΤ 

¶ tǊƻƳƻǳǾƻƛǊ ƭΩŀǇǇǊƻŎƘŜ ƳǳƭǘƛŘƛǎŎƛǇƭƛƴŀƛǊŜ Řŀƴǎ ƭŀ ƭƛǾǊŀƛǎƻƴ ŘŜǎ 
services-conseils; 

¶ Administrer les aides financières gouvernementales destinées aux 
services-conseils dans le cadre du Programme services-conseils; 

¶ Participer à une évaluation de la satisfaction de la clientèle. 
 

 

La mission régionale  (La raison de notre existence)  

 

Elle vise à développer les services -conseils de la région, à 

augmenter leur utilisation par un plus grand nombre 

dôentreprises agricoles et agroalimentaires, et à assurer leur 

qualité.  

 

La vision régionale (Quel est  notre idéal)  

 

Le Réseau Agriconseils Mo ntérégie -Ouest sôassure que des services-conseils de qualité soient 

accessibles, tant par lôapproche collective quôindividuelle, et que ceux-ci favorisent 

lôam®lioration de lôautonomie des gestionnaires et la rentabilit® de leur entreprise.  

 

Les valeurs ( Ce en quoi nous croyons)  

 

¶ Engagement  

¶ Rigueur  

¶ Transparence  

 

 

 

 

LE MANDAT DU RÉSEAU 
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Principaux indicateurs  

Tableau 1  :  Résultats des services - conseils dispensés  

 2016 -2017  2015 -2016  

Aides financières versé es au Programme s ervices -

conseils (PSC)  
1  341 882  $  1  097 611  $  

> Agroenvironnement  572 754  $ 441  178 $  

> Gestion  354  321 $  307  443$  

> Technique  246  557 $  219  234 $  

> Bonification  120 782 $  97  180 $  

> Collaboration interprofessionnelle  5 500 $  2 500 $  

> Activités collectives  25  811 $  19  645 $  

> Éloignement  16 157  $ 10 431 $  

> Interventions concertées  :  122 349  $  94  166 $  

o Stratégie de croissance du secteur biologique  48 113  $ 17  795 $  

o Services -conseils en production bovine pour les 

entreprises adhérentes au PATBQ  
9 317 $  10  204 $  

o Réseau avertissement phytosanitaire  (RAP)  64 418  $ 61  027 $  

o Nouvelles pratiques de gestion  501 $  0 $  

o Néonicotinoïdes  0 $  5 140 $  

Nombre dôentreprises accompagn®es 

(lôentreprise peut avoir ®t® accompagn®e dans plus dôun 

domaine)  

818  751  

> Agroenvironnement  564  494  

> Gestion  178  150  

> Technique  263  195  

> Stratégie de croissance du secteur biologique  69  43  

> Services -conseils en production bovine pour les 

entreprises adhérentes au PATBQ  
22  23  

> RAP 123  117  

> Néonicotinoïdes  0 8 

Nombre dôactivit®s   

> Accueil et de référencement  318  275  

> Collaboration interprofessionnelle  11  5 

> Activités collectives  25  24  

 

,% 2O3%!5 %. 5. #/50 $ȭ|), 
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Graphique 1  :  Résultats des services - conseils dispensés  $ (2013 à 2016)  

 
 

Graphique 2  : Nombre pour certaines activités services - conseils  (2013 à 2016)  
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Services-conseils individuels  

Les services -conseils individuels présentés dans cette section sont ceux subventionnés par le 

Programme s ervices -conseils (PSC) qui comprend  : lôagroenvironnement, la gestion, 

lôencadrement technique, les bonifications, la collaboration interprofessionnelle, les 

interventions concert®es et lô®loignement.  

Les diff®rents taux dôaide financi¯re et les maximums appliqués dans le cadre du PSC sont 

pr®sent®s dans lôannexe 1 État comparatif des aid es financières versées 2014 -2015 , 2015 -

2016  et 2016 -2017  ainsi que dans  lôannexe 2 Tableau simplifié des aides financières 201 6-

2017 . La premi¯re annexe pr®sente lô®volution des aides financières versées en services -

conseils techniques par  production sur trois années consécutives.  La deuxième annexe 

présente les taux de subvention et les maximums admissibles ainsi que les bonifications selon 

les priorités régionales.  

Au to tal, un montant de 1  464 231  $ a été versé à 818  entreprises agricoles  dans les différents  

domaines dôintervention du PSC (incluant les interventions concertées) , repré sentant une 

hausse de 22.9  %  par rapport à 2015 -2016 . Côest 100 % du budget annuel qui nous est 

accord® en vertu de notre convention avec le Minist¯re de lôAgriculture, des P°cheries et de 

lôAlimentation du Qu®bec. 

 

Les principaux résultats du PSC  sont résumés dans le tableau 1  Résultats des services -conseils 

dispensés , à la page précédente . De plus, les graphiques 1 à 8 , présentés en pages 1 0 et 17 

à 20 , affichent  les différents résultats par service dispensé. Vous remarquerez la croissance 

de lôutilisation des services et des aides financi¯res du R®seau en lien direct avec les objectifs 

spécifi ques de notre plan dôaction 2016-2017 . 

Chacun des domaines seront commentés dans les prochaines sections.  

 

Agroenvironnement 

Les services -conseils , soit le plan dôaccompagnement agroenvironnemental (PAA) et son plan 

dôaction, lôaccompagnement et le suivi ainsi que les évaluations détaillées et ciblées peuvent 

être réalisés par les clubs -conseils en agroenvironnement ou par les dispensateurs privés 

reconn us au Réseau.  

 

Le montant vers® pour lôann®e 2016-2017 comprend seulement les services -conseils 

admissibles subventionnés par le Réseau. Il ne comprend pas le montant de transition versé 

par le MAPAQ. De plus, pour ce qui est du nombre dôentreprises comptabilis®, celui-ci 

comprend seulement celles ayant réalisé des services -conseils admissibles. Il ne sôagit pas 

dôun portrait des membres de clubs, ni des producteurs ayant r®alis® un plan 

agroenvironnemental de fertilisation (PAEF), ce dernier nô®tant plus subventionn®. 

 

 

LE RAPPORT DES ACTIVITÉS 
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Le montant ve rsé en aide financière est de 572 754  $ pour 564  entreprises agricoles,  ce qui 

représente une moyenne de 1 016  $ par entreprise agricole . Le tableau 2,  à la page suivante, 

pr®sente le nombre dôentreprises accompagn®es et les secteurs dôintervention au  

 

cours des quatre  dernières années.  Entre lôann®e 2015-2016 et lôann®e 2016-2017, o n 

constate une croissance  de 14  %  des en treprises accompagnées malgré  une baisse 

de 22  %  dans lôaccompagnemet et suivi. Il semble quôun certain accompagnement ait été 

plut ôt donné sous la forme de  mise ¨ jour du plan dôaccompagnement en agroenvironnement 

(mise à jour PAA)  qui a augmenté de  51  %.  

 

 

Tableau 2 :  Résultats des secteurs dôintervention dispensés en agroenvironnement  

Secteurs dôintervention Nombre dôentreprises 

 2016 - 2017  2015 - 2016  2014 - 2015  2013 - 2014  

Entreprises accompagnées  564  494  444  332  

Plan dôaccompagnement 

agroenvironnemental (PAA)  
132  141  219  332  

Mise à jour PAA  273  181  145  0 

Accompagnement et suivi  517  658  503  327  

Évaluations détaillées et ciblées  2 13  13  13  

 

 

Gestion 

Les services -conseils en gestion comprennent les diagnostics, les plans dôexploitation, les 

plans dôaffaires (incluant les plans de démarrage et les plans de transfert) , la col laboration 

interprofessionnelle et  les accompagnements et suivis .  

 

Les services -conseils , en ce qui concernent le soutien aux gestionnaires et ¨ lô®quipe de 

direction et lôorganisation des donn®es, ont ®t® transf®r®es en cours dôannée vers les 

interventions concert®es sous lôappellation « Nouvelles pratiques de gestion  » . Ce qui explique 

que certaines donn®es concernant lôorganisation des donn®es et le soutien aux gestionnaires 

et ¨ lô®quipe de direction se trouvent dans la partie Gestion  et que dôautres sont pr®sent®es 

dans la partie Interventions concertées .  

 

Le montant ver sé en aide financière est de 354 321 $ pour 178  entreprises agricoles, ce qui 

représente une moyenne de 1  991  $ par entreprise agricole.  

 

On remarque une hausse de 46  878  $ en aides financi¯res octroy®es par rapport ¨ lôann®e 

dernière, ce qui représente une augmentation  de 15  % . Celle -ci sôexplique par une 

augmentation de la réalisation de diagnostics, de plan  dôaffaires et de plans de redressement 

financi ers, comme illustré au tableau 3, à la page suivante.   

 

 

 

 

 

LE RAPPORT DES ACTIVITÉS 
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Tableau 3 : Nombre  dôactivit®s r®alis®es, domaine g estion, 2013 - 1 4, 2014 - 15, 

2015 - 16 et 2016 - 17  

 Nombre dôactivit®s 

 2013 - 14  2014 - 15  2015 - 16  2016 - 17  

SERVICES - CONSEILS  ï GESTION DE L ôENTREPRISE      

Diagnostic      

   Diagnostic sommaire  9 6 10  25  

   Diagnostic global  15  24  21  24  

Total diagnsotic  24  30  31  49  

Accompagnement et suivi      

   En transfert ou démarrage  3 2 4 6 

   Rencontre préparatoire  4 5 5 6 

   Plan affaires  23  16  22  7 

   Plan dôexploitation 4 2 7 9 

Total Accompagnement et suivi  34  25  38  28  

Plan dôaffaires     

   Plan dôaffaires 17  9 5 14  

   Plan de marketing et de commercialisation  1 8 4 9 

   Planification stratégique  0 0 3 6 

   Plan de redressement financier  7 14  3 24  

Total Plan dôaffaires 25  31  15  53  

Plan dôexploitation     

   Analyse dôun projet dôinvestissement mineur 16  9 4 10  

   Analyse des résultats technico -économique  62  55  67  63  

   Analyse du coût de revient  0 2 1 1 

   Analyse du financement  11  5 8 4 

   Budget  35  43  36  29  

Total Plan dôexploitation 124  114  116  107  

Plan de démarrage      

   Plan de démarrage  15  7 14  12  

Total Plan démarrage  15  7  14  12  

Plan de transfert      

   Plan de transfert  27  39  36  17  

Total Plan de transfert  27  39  36  17  

Autres services en gestion      

   Organisation des données  31  12  11  12  

   Soutien aux gestionnaires et équipe de direction  8 15  5 11  

Total Autres services en gestion  39  27  16  23  

Total  288  273  266  289  

 

 

 

LE RAPPORT DES ACTIVITÉS 
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Technique 

Les services dôencadrement technique comprennent la r®gie dô®levage, la r®gie des cultures, 

la r®gie des b©timents et des infrastructures ainsi que la transformation et lôagrotourisme. 

Les di spensateurs doivent fournir au R ®seau un rapport dôintervention technique qui fait foi 

des éléments suivants  : lô®tat de la situation, les ®l®ments de discussion, les 

recommandations ainsi que le suivi par le producteur  et le dispensateur. Ce livrable  doit être 

signé par ces derniers.  

 

Le montant versé en aide financière est de 246  557  $ pour 263  entreprises agricoles, ce qui 

rep résente une moyenne de 937.48  $ par entreprise agricole.  

 

On remarque une augmentation  de 27  323  $ en aides financières octroyées par rapport à 

lôann®e derni¯re, ce qui repr®sente une hausse de 12  % .  Celle -ci sôexplique par le 

développement des services -conseils en transf orm ation et agrotourisme (+3  198.19  $), dan s 

la régie des cultures (+19  234.28  $) et  dans la régie des élevages (+5  555.50  $), malgr® quôil 

y ait une baisse ( -1 267  $) pour les services -conseils pour les entreprises adhérentes au 

PATBQ dans la produc tion de b ovin de boucherie.  

 

On constate, ¨ lôannexe 1 État comparatif des aides financ ières versée 2014 -15, 2015 -16 et  

2016 -17, que les productions les plus importantes, en termes du nombre dôactivit®s r®alis®es, 

sont dans lôordre :  la production maraîchère, la production de petits fruits , et la production de 

cultures biologiques . Lôoctroi dôaides financi¯res, qui est atrribu® jusquô¨ trois familles de 

productions diff®rentes, explique lôaugmentation du nombre dôactivit®s qui a augmen té 

de 7 % en un an . 

 

 

Bonifications 

Afin de répondre aux besoins particuliers des entreprises de la région, le Réseau Agriconseils 

Montérégie -Ouest a identifi® les priorit®s dôintervention suivantes :  

 

¶ Les agriculteurs débutants;  

¶ Les productions en développement en production animale (apiculture, bovin de 

boucherie, veau dôembouche, caprin, ovin, grands gibiers, autres volailles (caille, 

pintade, oie, faisan) et cunicole;  

¶ Les productions en développement en production végétale (acériculture, canneberge, 

petits fruits, plantes m édicinales, viticole et grandes cultures non traditionnelles 

(caméline, chanvre, épeautre, lin, canola, sorgho);  

¶ Lôagrotransformation et lôagrotourisme; 

¶ Le soutien aux gestionnaires et équipe de direction;  

¶ Les entreprises agricoles en difficulté financière . 

 

Ces priorit®s dôintervention pr®sentent une bonification allant jusquô¨ 25 % qui sôajoute ¨ 

lôaide financière offerte par le Programme s ervices -conseils.  

 

LE RAPPORT DES ACTIVITÉS 
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Le montant de bonification versé en 201 6-201 7 est de 120 782  $, ce qui représente une 

augmentation de 24 %  par rapport ¨ lôann®e derni¯re. La bonification des 24 plans de 

redressement réalisés en 2017 -2018 explique en bonne partie cette hausse.  

 

 

Collaboration interprofessionnelle 

Lôapproche multidisciplinaire est une intervention en services -conseils qui nécessite la 

collaboration interprofessionnelle simultan®e dôau moins deux conseillers de champs 

dôexpertise diff®rents couvrant au moins deux sp®cialit®s pour faciliter et accompagner 

lôentreprise agricole dans sa prise de d®cision en regard dôun projet ou dôune probl®matique. 

Cette approche vise à concilier les propositions  des divers champs dôexpertise des conseillers 

impliqu®s dans un projet afin de guider lôentreprise dans sa prise de d®cision.  

 

Lôaide financi¯re maximale par entreprise pour lôorganisation de rencontres multidisciplinaires 

représente un montant forfaitaire de 500 $ par rencontre pour un maximum de 1  000 $ par 

année et de 2 50 0 $ pour la durée du Programme s ervices -conseils.  

 

En 2016 -2017 , l e Réseau a octroyé des aides financières pour 11  rencontres pour un montant 

de 5 500  $. Le nombre de rencontres en collaboration interprofessionnelle a plus que doublé 

par rapport ¨ lôann®e pass®e (5 rencontres pour un montant de 2  500 $) .  

 

Interventions concertées 

Les interventions concertées sont des initiatives particulières en services -conseils soutenues 

par dôautres mesures dôaide financi¯re que le PSC. Pour lôann®e financi¯re 2016-2017, le 

R®seau dôavertissements phytosanitaires (RAP), la  mesure de bonification de lôaide aux 

services -conseils en production bovine pour les entreprises adhérentes au PATBQ , la Stratégie 

de soutien en p roduction biologique et les nouvelles pratiques en gestion sont considérés à 

titre dôinterventions concert®es pour notre région.  

 

Le total des montants versés dans les interve ntions concertées est de 122  349 $. Le détail 

des montants est présenté au tableau 1 Résultats des services -conseils dispensés  en page 9. 

Ce montant représente une hausse de 30%  par rapport ¨ lôan dernier. Cette dernière 

sôexplique en grande partie par le montant vers® pour le soutien au secteur biologique qui est 

de 48  113  $ en 2016 -2017 comparativement à 17  795  $ pour lôann®e 2015-2016.  

 

Mesure de bonification de lôaide aux services -conseils en production bovine pour les entreprises 

adhérentes au PATBQ  

 

Le montant versé en aide financière est de 9 317  $ pour 22  entreprises agricoles, ce qui 

représente une moyenne de 424  $ par entreprise agricole.   

 

On remarque une baisse de 887  $ en aides financiè res octroyées par rapport à 2015 -2016 , 

ce qui représen te une baisse de 9  %.  
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Dépistage RAP  

 

Rappelons que le taux appliqué pour le dépistage RAP est de 50  % des dépenses admissibles, 

jusquô¨ un maximum de 650 $ par entreprise. Le montant versé en aide financière est 

de 64  418  $ pour  123  entr eprises agricoles, ce q ui représente une moyenne de 524  $ par 

entreprise agricole.  

 

On r emarque une hausse de 3  391  $ en aides financi¯res octroy®es par rapport ¨ lôann®e 

dernière, ce qui re présente une augmentation de 6  % .  

 

Néonicotinoïdes  

 

Cette intervention concert®e sôest termin®e dans lôann®e 2015-2016.  

 

Stratégie de croissance du secteur biologique  

 

Le 1 er  juin 2015, le Ministère a mis en place une stratégie de croissance du secteur biologique 

dôune dur®e de trois ans. Cette strat®gie comprend huit actions, dont une bonification de lôaide 

aux services -conseils. Cette mesure vise donc ¨ bonifier lôaide offerte par le Programme 

services -conseils (PSC) pour les entreprises agricoles engagée s dans la production biologique 

et sôapplique r®troactivement au 1er  avril 2015.  

 

La clientèle admissible est  :  

 

¶ Entreprises agricoles en production biologique;  

¶ Entreprises agricoles en conversion biologique;  

¶ Entreprises agricoles en démarrage biologique.  

 

Lôaide financi¯re permet de bonifier jusquô¨ 85 % le taux dôaide initial des interventions 

individuelles (volet 2 ï PSC) admissibles au PSC ainsi que leur mon tant maximum annuel. Les 

services -conseils subventionn®s couvrent les domaines de lôagroenvironnement, de la gestion 

et de lôencadrement technique. 

 

Pour 2016 -2017, 69  entreprises ont été accom pagées pour un montant de 48  113  $, ce  qui 

représente une moyen ne de 697  $ par entreprise.  Côest une augmentation importante 

de 30  318  $, qui représente une hausse de 170 %.   

 

Nouvelles pratiques en gestion  

 
Les services -conseils, en ce qui concernent le soutien aux gestionnaires et ¨ lô®quipe de 

direction et lôorganisation des donn®es, ont ®t® transf®r®es en cours dôannée vers les 

interventions concert®es sous lôappellation « Nouvelles pratiques de gestion  » . Ce qui explique 

que certaines donn®es concernant lôorganisation des données et le soutien aux gestionnaires 

et ¨ lô®quipe de direction se trouvent dans la partie Gestion  et que dôautres sont pr®sent®es 

dans la partie Interventions concertées .  
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Graphique 3  : Montant  dôaides financi¯res par intervention concert®e pour lôann®e 

20 16 - 2017  

 

 
 

Éloignement 

Lôapplication de la politique de remboursement des frais de d®placement du Programme 

services -conseils se fait depuis 2013 -2014. Rappelons que cette mesure sôapplique ¨ 

lôensemble des services, lorsquôun producteur fait appel ¨ un conseiller sp®cialis® non 

disponible dans un rayon de 100 km de son entreprise. Cette mesure vise ¨ favoriser lôacc¯s 

aux services -conseils sur lôensemble du territoire. Cette ann®e, les frais dô®loignement se sont 

élevés à 16 157  $, comparativem ent à 10 431  $ lôan dernier. La majeure partie des frais de 

déplacement sont pour des services -conseils techniques dans les productions en 

développement (chèvre de boucherie, houblon, mouton, petits fruits), pour les productions 

en serres et pour les produits de transformation alimentaire.  

Tableau 4  : Liste des éloignements  

Domaine couvert  4ÏÔÁÌ ÄÅÓ ÆÒÁÉÓ ÄȭïÌÏÉÇÎÅÍÅÎÔ 

Agroenvironnement  1 612.31 $  

Services -conseils en production bovine pour les 
entreprises adhérentes au PATBQ  

663.77 $  

Gestion  1 296.10 $  

Technique  12  584.52 $  
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Bonification des services-conseils dans le cadre de la Stratégie de croissance du 

secteur biologique 

 

Graphique  4  : Montant  de la bonification versée  pour les productions en conversion 

biologique ou en production s biologique s 2015 - 2016 et 2016 - 2017   

 

 

On remarque une forte croissance des aides financières versées en bonification pour les 

productions en conversion ¨ lôagriculture biologique ou en productions biologiques entre 

lôann®e 2015-2016 et 2016 -2017.  

 

Dans le domaine de la gestion, en 2016 -2017, 24 entreprises agricoles ont reçu une 

bonification pour un montant de 25  309  $, par rapport à 2015 -2016 où 8 entreprises avaient 

reçu une bonification de 3  519  $, ce qui représente une forte augmentation  de 619  % .   

 

Dans le domaine technique, en 2016 -2017, 44 entreprises agricoles ont reçu une bonification 

pour un montant de 22  804  $, par rapport à 2015 -2016 où 25 entreprises avaient reçu une 

bonification de 14  276  $, ce qui représente une hausse  importante  de 60  %.    

 

Dans le domaine de lôagroenvironnement, en 2016-2017, 7 entreprises agricoles ont reçu une 

bonification pour un montant de 6  762  $, par rapport à 2015 -2016 où 7 entreprises avaient 

reçu une bonification de 4  941  $, ce qui représente une hauss e de 37  %.    
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0ÏÕÒÃÅÎÔÁÇÅ ÄȭÁÉÄÅÓ ÆÉÎÁÎÃÉîÒÅÓ ÐÁÒ ÄÏÍÁÉÎÅ ÄȭÉÎÔÅÒÖÅÎÔÉÏÎ 

Les quatre graphiques suivants nous illustrent  la répartition des différents domaines 

dôintervention au cours des quatre premières années du programme quinquennal 

(2013 -2018). On constate une augmentation  de la proportion  des services -conseils en 

agroenvironnement pour lôann®e 2016-2017.  

Graphique 5  : Pourcentage dôaides financi¯res par domaine dôintervention pour 

lôann®e 2013- 2014  

 

 

Graphique 6  : Pourcentage dôaides financi¯res par domaine dôintervention pour 

lôann®e 2014- 2015  
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Graphique 7  : Pourcentage dôaides financi¯res par domaine dôintervention pour 

lôann®e 2015- 2016  

 

 
 

Graphique 8 : Pourcentage dôaides financières  par domaine dôintervention pour 

lôann®e 2016- 2017  
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Activités collectives et analyses de groupe  

Les services -conseils collectifs comprennent les activités collectives et les analyses de groupe.  

 

Le montant versé en aide financière pour les activités collectives et les analyses de groupe 

est de 25  811  $ en 2016 -2017 par rapport à 19  645 $ en 2015 -201 6. On remarque donc une 

augmentation  de 6 166  $ par ra pport ¨ lôan dernier, ce qui représente une  hausse de  26  %.  

 

 

Activités collectives 

Le réseau a subventionné 20 activités collectives qui incluent  des conférences, colloques, 

journ®es dôinformation, démonstrations à la ferme et d es voya ges dô®tudes et de prospection.  

 

Le montant versé en aide financière est de 22 883 $. Au total, ce sont 987  personnes qui ont 

participé aux  activités, ce qui représente u ne aide financière moyenne de 23  $ par participant.  

 

 

Analyse de groupe 

Le Réseau a subventionné cinq  analyses de groupe pour la production acéricole, maraîchè re 

biologique,  veaux de grain, bouvillons et celle du lait. Le montant versé est de 2 928  $ pour 

15  participants, ce qui représente une aide financière moyenne de 195  $ par participant.  

 

Une liste  des activité s est présenté e au tableau 5 . 

 

Tab leau 5  :  Activités collectives offertes  

4ÉÔÒÅ ÄÅ ÌȭÁÃÔÉÖÉÔï Domaine couvert  

Pour le meilleur et non le pire ï Comment 
travailler en harmonie dans nos entreprises 

familiales  

Gestion  

Atelier conférence  : reconnectez avec votre vraie 
nature  

Gestion  

Voyage de prospection  Technique -  Bleuet  

Techno - Expresso ï Je pense aux robots  Technique -  Lait  

Les engrais verts en  maraîchage biologique ï Les 
méthodes de la ferme Coopérative Tourne - Sol  

Technique ï Maraîcher  
biologique  

Journée bovine 2016  Technique -  Bovin  
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Technologie de lôinformation en agriculture Gestion  et technique  

Atelier - causerie sur les indicateurs technico -
économiques de 2015 en production ovine  

Technico -économique -  ovin  

Planification fiscale familiale  : Comment tirer le 
maximum dôavantages du syst¯me fiscal ? 

Gestion  

Journée laitière du Suroît 2017  Technique -  Lait  

£tats g®n®raux de lôeau ï vers une agriculture 
durable  

Technique  

Clinique dô®claircissage des pommes pour la 
Montérégie - Ouest  

Technique -  Pomme  

Diffusion de bilans des glucides pour 
lô®claircissage des pommes à Franklin  

Technique -  Pomme  

Diffusion de bilans des glucides pour 
lô®claircissage des pommes au Mont St - Grégoire  

Technique -  Pomme  

Forum sur les aliments sur la ferme  Gestion  

Journée ail  Technique -  Ail  

Analyse technique ï bilan des récoltes 2016  Technique -  Vignes  

4 à 7 en agrotourisme  Agrotourisme  

Journée réseautage pour la relève agricole  Gestion  

Analyse de groupe ï maraîcher bio  Maraîcher biologique  

Analyse de groupe -  acéricole  Acéricole  

Analyse de groupe ï bovins dôabattage Bovin dôabatage  

Analyse de groupe ï veaux de grains  Veaux de grains  

Analyse  de groupe ï Lait 100 vaches et plus  Lait  
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Accueils et référencements  

 

Le Réseau est responsable de la prise de besoin et du référencement des producteurs agricoles 

vers lôensemble des services-conseils. Côest ®galement une des cinq priorit®s dôinterventions 

du Conseil dôadministration. Au total, 318 accueils et r®f®rencements ont été réalisés, une 

augmentation de 16 %  par rapport ¨ lôan dernier. De ce nombre, 202  ont été redirigés vers 

des services -conseils en gestion, 93  vers des services -conseils techniques et 23  vers des 

services -conseils agroenvironnementaux. En moyenne , par année, 190  entreprises ont été 

accueillies et référencées au cours des huit  dernières années.  

 

Le tableau 6  pr®sente lôinventaire du nombre dôactivit®s dôaccueil et de ref®rencement.  

 

Tableau 6  : Inventaire des activit®s dôaccueil et de r®f®rencement 

Année .ÏÍÂÒÅ ÄȭÁÃÃÕÅÉÌ ÅÔ ÒïÆïÒÅÎÃÅ 

2009 -2010  103  

2010 -2011  144  

2011 -2012  137  

2012 -2013  109  

2013 -2014  201  

2014 -2015  231  

2015 -2016  275  

2016 -2017  318  
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Bila n des activités de promotion, de communication  et de réseautage 

¶ M. Pierre Desrosiers et M me  Isabelle Duquette étaient présents lors de différentes 

activités organisées pour assurer la visibilité du Réseau  : journées horticoles  et 

grandes cultures , journée bovine, journée laitière, AGA du Syndicat des Agricultrices 

Montérégie -Ouest , Gala des Agricultrices Montérégie -Ouest , lôassembl®e g®n®rale 

annuelle et le gala Agristars de la F®d®ration de lôUPA de la Mont®r®gie, le Salon de 

lôAgriculture et les  comités techniques du PDZA de cinq  MRC. 

 

¶ Le Réseau utilise de nombreux outils de promotion et de communication  : site internet 

du Réseau, Facebook des Réseaux Agriconseils, porte -bannière (Parapost), offre de 

services détaillée, rapport annuel , dépliant provincial, liste des dispensateurs avec le ur 

domaine dôintervention, aide-mémoire pour les activités collectives ainsi que les  fiches 

promotionnelles . 

 

Bilan des activités de réseautage  

Déjeuner causerie 9 à 11  

 

Une nouvel le activité a débuté cette année inttulée « Déjeuner causerie 9 à 11  » . Celle -ci est 

réalisée en collaboration avec le Réseau , le Goupe ProConseil et  la firme dôavocats, Cain 

Lamarre. Des conf®rences ont lieu sous forme dô®changes avec un petit groupe de producteurs 

(8 à 12) et avec la possibilité  de rencontres individuelles par la suite. Les sujets traités sont 

les suivants  :  

¶ Le testament  

¶ LôABC des baux agricoles 

¶ Les bonnes démarches pour un succès à la CPTAQ  

 

Cette activité se poursuivra en 2017 -20 18 et déjà une rencontre est prévue en août 2017,  

dont le sujet est  :  

¶ La place des conjoints dans lôentreprise 

 

Collectif régional en formation agricole de la Montérégie  

 

M. Pierre Desrosiers, en tant que vice -président, a participé au Collectif régional de formation 

agricole (CRFA). Deux rencontres ont eu lieu les 21 juin 2016 et 13 janvier 2017 . De plus , 

deux rencontres de lôex®cutif ont eu lieu. Au total, 24  heures y ont été consacrées. Ces 

rencontres ont permis à certai ns organismes et ®tablissements scolaires dôexposer diff®rents 

points de vue et de développer en collaboration des formations répondant aux besoins du 

milieu agricole, valoriser la profession en agriculture et assurer la péren nité des entreprises 

agricoles . 
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Journée de la gestion  

 

Cette année, la journée de la gestion a été intégrée aux journées horticoles et grandes 

cultures et  sôest d®roul®e le 8 décembre 2016  à St -Rémi. La participation a été 

de  70   personnes. Lôobjectif de cette activit® est de permettre aux gestionnaires des 

entreprises agricoles dôam®liorer leurs connaissances pour raffiner leurs m®thodes de gestion 

et dô®changer avec les diff®rents intervenants du milieu agricole et les autres producteurs.  

 

Cette ann®e, nous avons choisi des conf®renciers dôactualit® afin de r®pondre aux besoins des 

entrepreneurs, notamment ¨ lô®gard des cons®quences de lôabsence de procuration g®n®rale 

et dôun mandat de protection en cas dôinaptitude. Nous avons présenté la composante belle -

famille (belle - fille et gendre) dans les fermes familiales. L a gestion sous toutes ses formes 

ont aussi été au cîur de nos discussions. Les participants ont pu ®changer avec les 

conférenciers, mais aussi avec les autres personnes présentes.  

Golf des intervenants en milieu agricole  et COOP Unifrontières  (COOP-GIMA )  

 

Nous nous sommes associés à la COOP Unifrontières pour organiser le premier tournoi  annuel  

COOP-GIMA , qui a eu lieu le 15 juillet 2016 . Le but de lôassociation ®tant dôaugmenter la 

participation  à cette activité . Nous avons triplé le nombre de participants avec 1 50 personnes 

présentes  à la journée qui est un moment privilégié de réseautage  entre les producteurs et 

les intervenants.  

Les prof its de cette activit® servent ¨ g®n®rer un fonds dôaide d®di® ¨ la rel¯ve en formation 

sous forme de prêts ou bourses  (8  130$) . De plus cette année, nous avons versé un montant 

de 2  004  $ ¨ lôorganisme çAu Cîur des Familles Agricolesè. Des profits de près de 11  800  $ 

ont ®t® r®alis®s, faisant passer le fonds dôaide ¨ pr¯s de 24  880  $.  

 

Participation aux comités régionaux et provinciaux  

 

M. Pierre Desrosiers participe aux comités régionaux et provinciaux suivants:  

- Président du Comité étab lissement et retrait de lôagriculture du CRAAQ; 

- Vice-président du Collectif régional en formation agricole Montérégie;  

- Membre du Conseil dôadministration du CRAAQ; 

- Membre du Comit® dôoptimisation du Plan de soutien en formation agricole (PSFA); 

- Comités issus de la Coordination Services Conseils  :  

- Comité gouvernance;  

- Comité tableau de bord;  

- Comité Benchmarking.  

 

Mme  Isabelle Duquette participe au comité issu  de la Coordination Services Conseils  suivant  :  

- Comité Promotion  

 

Le tableau suivant vous illustre en détail les activités réalisées par M. Pierre Desrosiers et M me  

Isabelle Duquette.  
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